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Contenido de la Presentacion

1. Qué es FEMCIDI?

2. Por qué fue realineado FEMCIDI?

3. Como se esta fortaleciendo el Fondo?
4. Que implicaciones tiene para usted?

5. Como serd implementada la transicion?



Que es el FEMCIDI?

Instrumento de Cooperacion Hemisférico: innovador, no-
reimbolsable, caractéristicas Unicas

. Enfoque en Fortalecimiento Institucional y Desarrollo de
Capacidades Humanas.

e Ventajas del FEMCIDI:
o Opera en el marco de |la OEA — Reconocimiento y acceso a Gob.
o Soporte e involucramiento de los Estados Miembros
o Mandatos Politicos
o Cooperacion Multilateral
o Presencia Local de la OEA en la mayoria de los paises



Por QUé fue Realineado el FEMCIDI?

Reconociendo los desafios
e Articulacion inadecuada de Mandatos
e Recursos estancados o disminuyendo

e Dispersion de fondos entre demasiadas
prioridades y proyectos

e Falta de visibilidad



Cémo se esta fortaleciendo el FEMCIDI?

Pasando de Desafios a Acciones...

e Articulando las prioridades FEMCIDI con Mandatos de alto nivel
e Adoptando un Enfoque Programatico

e Menos proyectos con mas impacto

e Apalancando recursos y socios externos

e |ncorporando nuevas modalidades de cooperacion

e Creando Sinergias al interior de la OEA

e |ncrementando la visibilidad del FEMCIDI



Articulando de prioridades FEMCIDI con
Mandatos de Alto Nivel — FASE |

e Prioridades FEMCIDI definidas por mandatos politicos e
implementadas mediante acciones y proyectos concretos

e Nuevos actores: Ministros, Comisiones Interamericanas

e Validacion Politica de mandatos a tres niveles: Cumbres
de las Américas, Reuniones Ministeriales, Comisiones
Inter-Americanas/otros cuerpos del CIDI, para una
visibilidad, relevancia e impacto mayores



FIUjo ESmétice'a nueva Estructura
FEMCIDI

*FASE I: Definicion de Temas Claves, establecimiento y aprobacion del Enfoque
Programatico

*FASE Il: Presentacion de perfiles de proyectos

*FASE Ill: Reunion para el Disefio del Programa

*FASE IV: Reunidén de Programacion con Socios

*FASE V: Evaluacién Técnica (CENPES) y aprobacion de la Junta Directiva
*FASE VI: Implementacion del Programa

*FASE VII: Reportando resultados




Adoptando un Enfoque Programatico —
FASE |

* Definicion de objetivos claros y resultados esperados y
medibles

e Esfuerzos y recursos alineados con objetivos

* Actores involucrados: SEDI, Comisiones Interamericanas,
ONEs

e Mayor impacto y visibilidad de resultados

Estrategia de Apalancamiento de Recursos y socios
desarrollada por la Junta Directa de la AICD y ONEs, con
soporte de SEDI y SER



Proyectos Multinacionales/Regionales -
Fases Il y lli

Enfoque en Proyectos Multinacionales/Regionales
Mayor coordinacion

Actores: Autoridades Sectoriales, instituciones, ONEs
Revision de proyectos realizada por la SEDI

REUNION DE DISENO DE PROGRAMACION — mayor
involucramiento de los paises para mayor sentido de
pertenencia.



Otras modalidades de cooperacion

e Aumento en |la cooperacion y el dialogo entre paises

e Tomando ventaja de capacidades existentes en los Estados Miembros
a través de la transferencia y adoptacion de practicas exitosas y
experiencia como formas eficientes de cooperacion

e Haciendo uso las mejores practicas establecidas a través del FEMCIDI
o de otros programas

La reunion de disefio se puede usar como una plataforma para
posibles ofertas de cooperacion dentro de otras modalidades
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taleciendo los

instrumentos existentes en la OEA

Capacidad instalada e
instrumentos

 La SEDI tiene muchos programas e
instrumentos para apoyar a los Estados
Miembros en sus esfuerzos de
cooperacion

e Se podran establecer sinergias dentro
del Paraguas del FEMCIDI para
beneficiar a los programas

e Aumento de la visibilidad para los
instrumentos y programas de la OEA a
través del FEMCIDI: Reportes a las
autoridades de alto nivel y posibles
socios externos

Ejemplos

ePortal de las Américas para
fortalecimiento de capacidades: se podra
beneficiar a un mayor numero de personas
eRIED
*COOPERANET: listado de ofertasy
solicitudes para transferencia de mejores
practicas
eExperiencia en ciertos temas que pueden
tener propdsitos y beneficios transversales:
*RIAL
*PUENTE CARIBE
ePrograma de Educacion en Valores
Democraticos



Atrayendo Recursos y Socios — FASE IV

e Maximizando el impacto de los recursos FEMCIDI: programas de
tres anos = presupuesto para tres afnos definido en el primer afio

* Programas focalizados que facilitan asociaciones y recaudacion
de fondos

e Aumento de la validacion and visibilidad a nivel Politico para los
socios, podria atraer mayores actividades y fondos

e Programas incorporan instrumentos existentes en la SEDI para
nuevas posibles asociaciones

Estrategia de recaudacion de fondos y asociaciones desarrollada
por la Junta Directiva de la AICD con el apoyo del la SEDI y la SER



Diseno y Aprobacion de Proyectos — FASE V

e Los paises disefian las propuestas completas basandose en las
recomendaciones emandas de las Reuniones de Diseno y de
Programacion

e Las CENPES revisan las propuestas y la Junta Directiva aprueba
los Programas completos.



Implementacion y Reporte de Resultados -
Fases Vil y VI

Mejor coordinacion

e La participacion de los Estados
Miembros en el proceso es
fortalecida: implementacion,
coordinacion.

e Constante monitoreo de
resultados.

e Evaluacion: de medio plazoy
expost.

e Sostenibilidad

Actores: instituciones, SEDI, ONEs,
Oficinas Nacionesl

Focalizacion de los recursos

Fortalecimiento Institutional
Entrenamiento

Menos proyectos

Enfoque en proyectos multinacionales
/regionales



Construyendo Puentes...

Mandatos y Objetivos

Prioridades Comunes

Recursos,
Asociaciones, Visibilidad
Sinergias
Modalidades de
Cooperacion




QUé implicaciones tiene para usted?

PARA LOS ESTADOS MIEMBROS:

1. Autoridades Sectoriales juegan un rol central en la definicidn de
prioridades y Programas y definiendo los resultados

2. Las contribucion de las Oficinas Nacionales de Enlace sera reforzada:
Definicién del Enfoque Programatico
Participacion en la Reunidn de Diseno del Programa
Seguimiento y monitoreo en la implementacion

3. Instituciones:
Ciclos de tres afnos y no de un aio
Proyectos Multinacionales/Regionales
Transferencia e intercambio de mejores practicas
Capitalizacién de la experiencia e instrumentos de la OEA



QUé implicaciones tiene para usted?

PARA LA SECRETARIA GENERAL

SEDI:

Fortalecimiento de la relacion con los Departamentos Técnicos:
e Definicion del Enfoque Programatico
e Revision de proyectos

e Sinergias con Programas e Instrumentos establecidos

Oficinas de la OEA:
e Supervision y monitoreo in-situ de los programas y
componentes
e Establecimiento de asociaciones locales

e Reporte de resultados
e Visibilidad



CoMmo sera implementada la transicion?

Prioridades incorporadas acorde a las Reuniones Sectoriales/de Alto
Nivel programadas.

Cicle de Programacion FEMCIDI 2010:
e Educacion
e C(Cienciay Tecnologia

e Cultura

La Secretaria presentd un documento para incorporar otras areas en el
transcurso de los proximos tres anos

Evaluacion del Periodo de Transicion en septiembre de 2011



Implementacion del Periodo de Transicion para poner en
practica la estructura propuesta del FEMCIDI

e Educacion:

o Temas claves aprobados
o Préximo paso: desarrollo de Enfoques Programaticos

e (Ciencia y Tecnologia:

o FEMCIDI ha informado a la Secretaria Técnica de la COMCYT
(Seccion de Ciencia y Tecnologia) sobre el periodo de
transicion del nuevo proceso FEMCIDI

o Actualmente se estan evaluando posibles alternativas para la
seleccion de los temas claves



Implementacion del Periodo de Transicion para poner en
practica la estructura propuesta del FEMCIDI

Cultura:

o Reunidn Preparatoria para la ministerial en Diciembre del 2010: Se expreso
interés en tener los dos Temas Claves de Cultura estrechamente
relacionados con los dos pilares del Plan de Trabajo de la CIC:

A. Crecimiento Econdmico y Promocion del Desarrollo a través de la
Cultura

B. Promocidn de la Inclusion Social: La Cultura como un instrumento para
la participacion de los jévenes en la promocion del didlogo intercultural

o Temas claves a ser validados y aprobados en la proxima Reunidn
Ministerial

Tourism:

o El proceso preparatorio para el Congreso Interamericano de Turismo ya
comenzoé
o FEMCIDI esta involucrado en el proceso
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